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PZU OPIEKA MEDYCZNA




Propozycja ubezpieczenia zdrowotnego przygotowana dla pracowników:

Placówek Oświatowych Gminy Michałowice
Grupowe ubezpieczenie ambulatoryjne 
Ubezpieczenie zdrowotne Opieka Medyczna powstało z myślą o tych wszystkich, którzy pragną zapewnić sobie oraz swojej najbliższej rodzinie gwarancję szybkiego dostępu do lekarzy specjalistów oraz wielu badań diagnostycznych. Ideą ubezpieczeń zdrowotnych jest zapewnienie świadczenia usług w prywatnych placówkach medycznych, posiadających wykwalifikowany personel oraz najwyższej klasy sprzęt. Oferta ambulatoryjnego ubezpieczenia grupowego Opieka Medyczna została przygotowana z myślą o zaspokojeniu różnorodnych potrzeb zdrowotnych naszych klientów. 

Ubezpieczenie zdrowotne daje poczucie bezpieczeństwa, dzięki zapewnieniu szybkiego dostępu do usług oferowanych w prywatnych placówkach medycznych. W zależności od wybranego zakresu, Opieka Medyczna to gwarancja skorzystania z porad lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej w ciągu maksymalnie 2 dni roboczych oraz lekarzy specjalistów w ciągu maksymalnie 5 dni roboczych. 
Dostęp do lekarzy jest nielimitowany. Do lekarzy specjalistów umawiamy wizyty bez konieczności posiadania skierowania od lekarza podstawowej opieki zdrowotnej. Dodatkowo w ramach wybranego zakresu ubezpieczenia, Klient ma możliwość wykonania w krótkim terminie wielu podstawowych i specjalistycznych badań diagnostycznych. Badania laboratoryjne i diagnostyczne są realizowane wyłącznie na podstawie skierowania od lekarza.

Ubezpieczenie to stanowi bardzo atrakcyjną pomoc dla Pracowników, a Pracodawcy ułatwia utrzymanie Pracowników w dobrym zdrowiu.

Zapraszamy do zapoznania się z poniższą ofertą. 

	Zakres świadczeń w danym ubezpieczeniu
	STANDARD
	KOMFORT
	KOMFORT

PLUS
	OPTIMUM
	

	Nieograniczony dostęp do lekarza rodzinnego, internisty, pediatry
	
	•
	•
	•

	Dostęp do lekarzy specjalistów
	16
	22
	27
	32
	

	Zabiegi ambulatoryjne
	•
	•
	•
	•
	

	Diagnostyka laboratoryjna (liczba grup badań)
	8
	10
	10
	11
	

	Diagnostyka radiologiczna
	-15%
	•
	•
	•
	

	Diagnostyka ultrasonograficzna
	•
	•
	•
	•
	

	Diagnostyka obrazowa
	-15%
	-15%
	•
	•
	

	Diagnostyka endoskopowa
	-15%
	-15%
	•
	•
	

	Badania czynnościowe
	-15%
	-15%
	•
	•
	

	Szczepienia ochronne
	
	•
	•
	•
	

	Prowadzenie ciąży 
	•
	•
	•
	•
	

	Wizyty domowe
	
	•
	•
	•
	

	Rehabilitacja ambulatoryjna
	
	
	
	•
	

	Infolinia 24h
	•
	•
	•
	•
	

	Stomatologia zachowawcza
	-20%
	-20%
	-20%
	-20%
	

	Wysokość składki uzależniona jest od ilości pracowników, którzy przystąpią do ubezpieczenia.

	Liczba ubezpieczonych pracowników, od 20
 do 116 osób 
	30,30
	62,90
	99,50
	153,50
	

	Liczba ubezpieczonych pracowników, co najmniej 117 osób
	24,30
	50,60
	81,90
	125,30
	

	Składka dla osób współubezpieczonych jest niższa od składek podanych powyżej o 0,25 zł.



Gwarantowane parametry dostępności

· na wizytę u lekarza podstawowej opieki zdrowotnej


do 2 dni roboczych

· na wizytę u lekarza specjalisty





do 5 dni roboczych

Partnerzy medyczni PZU Życie SA

Realizacja zakresów ubezpieczenia odbywa się w ramach współpracy zgodnie z wykazem świadczeniodawców współpracujących z PZU POMOC.

Świadczeniodawca ten świadczy usługi sieciowo na terenie całego kraju daje możliwość skorzystania z porady lekarskiej w czasie np. podróży służbowej, wizyty rodzinnej, wycieczki.

Umawianie wizyt
Na wizyty w placówkach medycznych w ramach ubezpieczenia Opieka Medyczna umawiamy się dzwoniąc na dedykowany naszym klientom numer infolinii PZU Pomoc 801 405 905. Na konsultacje medyczne do lekarzy pierwszego kontaktu oraz lekarzy specjalistów klienci umawiają się bezpośrednio bez skierowania. Badania laboratoryjne i diagnostyczne są realizowane wyłącznie na podstawie skierowania od lekarza.

Warunki oferty
· Każdy z pracowników może przystąpić do dowolnego zakresu ubezpieczenia w ramach przedstawionej oferty. 

· Pod warunkiem przystąpienia do ubezpieczenia pracownika istnieje możliwość przystąpienia do ubezpieczenia w charakterze osoby współubezpieczonej małżonka, partnera życiowego, dziecka.

· Do ubezpieczenia mogą przystąpić pracownicy, ich współmałżonkowie lub partnerzy życiowi, którzy nie ukończyli 67 roku życia oraz dzieci pracowników w wieku do 18 lat, a w razie uczęszczania do szkoły w wieku do 25 lat. 

Uwaga: �Szczegółowy, obszerny wykaz świadczeń dostępnych w ramach poszczególnych zakresów oraz zasady przystępowania do ubezpieczenia zawierają załączniki do oferty.
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