........................................ Wéjt Gminy Michatowice

Piecze¢ wnioskodawcy Miejsce ztozenia dokumentdéw:
Centrum Ustug Wspdlnych Gminy
Michatowice

Reguty, ul. Aleja Powstarncow Warszawy 1
05-816 Michatowice

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MLODOCIANEGO PRACOWNIKA

W oparciu o art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. 2020 poz. 910 z
pdin. zm.) prosze o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika z tytutu
ukoriczenia nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy), po zdaniu egzaminu
zawodowego:

I. DANE WNIOSKODAWCY:

L M T MAZWISKO: oo
2. NAZWA ZaKIadU Praty: oo
3. Dokfadny adres zakladUu Pracy: ...
4. Numer telefonu oraz NUMEr fakSU: ... oo e

B AN S ZaAMISZKANIA: <. e

6. Wnioskodawca jest: | pracodawca niebedgcym rzemieslnikiem,
| pracodawcg bedacym rzemieslnikiem,

[ cztonkiem cechu lub izby rzemieslniczej (dotyczy rzemiesinikow)

(nazwa i adres izby lub cechu)

7. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktéry nalezy przelaé przyznane $rodki finansowe:

8 W NIOSKOWANG KWOTa . ..o

Il. INFORMACIE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

1. Imie i nazwisko mfodocianego PracoWNIKa: .. ... ...
2. Adres zamieszkania mtodocianego PraCoWNIKa: ...t

3. DAt UNOZONIa: . oo

4. Nazwa i adres instytucji, w ktérej mtodociany realizowat obowigzkowe doksztatcanie teoretyczne:

5. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego:

] nauka zawodu | przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy

6. Nazwa zawodu w jakim prowadzone byto przygotowanie zawodoWe: ...............c.ooiiiiiiiiiiiii e




7. Imie i nazwisko instruktora/réw prowadzacych przygotowanie zawodOWe. ...
8. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania zawodowego: ..........................

9. Okres ksztatcenia u wnioskodawey ..o tojest........... miesiecy i............ dni.
(od —do)

10. W przypadku krétszego okresu ksztatcenia mtodocianego pracownika niz cykl ksztatcenia nauki w danym zawodzie

tj. 24 miesigce lub 36 miesiecy, nalezy podac przyczyne wczesniejszego rozwigzania umowy o prace:

11. Data ukonczenia przez mtodocianego pracownika nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania okreslonej

PlACY ) L

12. Data zdania egzaminu zawodowego:

13. NazWa iNSTYTUC) @8ZaMINUJGCE]: .. .ottt
(dane OKE lub Izby RzemiesIniczej lub Zaktadu pracodawcy)

l. ZALACZNIKI:

O dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztatcenia zawodowego mtodocianych
pracownikéw przez pracodawce lub osobe prowadzacg zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong
u pracodawcy na umowe o prace,

dokument potwierdzajgcy zatrudnienie osoby prowadzgcej ksztatcenie w imieniu pracodawcy,
umowa o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,
dokumenty potwierdzajgce krotszy okres ksztatcenia w przypadku zmiany umowy,

dyplom lub swiadectwo potwierdzajace zdanie egzaminu albo zaswiadczenie potwierdzajgce zdanie tego egzaminu
przez mtodocianego pracownika,

dokument potwierdzajgcy status prawny prowadzonej dziatalnosci w przypadku spétek,

formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,

OO0 O0O000

oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis, badzZ o nieotrzymaniu pomocy de minimis.

O] inne - (prosze wymieni¢ jakie)

Zatgczone kopie nalezy potwierdzi¢ za zgodnos¢ z oryginatem*¥*)

Uwaga:

Za przedktadanie, w celu pozyskania $rodkdw pienieznych, podrobionych, przerobionych,
poswiadczajgcych nieprawde albo nierzetelnych dokumentéw, osoba sktadajgca
oswiadczenie moze by¢ pociggnieta do odpowiedzialnosci karnej zgodnie z art.297.§ 1
kodeksu karnego (Dz.U.2020 poz.256 z pdin. zm. ) oraz karze pozbawienia wolnosci od 3
miesiecy do lat 5.

miejscowosé i data podpis pracodawcy

*) niepotrzebne skresli¢

**) Kopie dokumentéw powinny zostaé potwierdzone przez notariusza albo przez wystepujacego w sprawie petnomocnika strony bedacego adwokatem, radcg prawnym, rzecznikiem
patentowym lub doradcg podatkowym (podstawa prawna: art. 76a par. 2 Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2020 poz. 256 z pdzn. zm.)
Zgodnos$¢ odpisu dokumentu z oryginatem, na zadanie strony, moze pos$wiadczy¢ upowazniony pracownik organu prowadzacego postepowanie, ktdremu zostat okazany oryginat
dokumentu wraz z odpisem. Po$wiadczenie obejmuje podpis pracownika, date i oznaczenie miejsca sporzadzenia poswiadczenia, a na zadanie strony, rowniez godzine sporzgdzenia
poswiadczenia (podstawa prawna: art. 76a par. 2b Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.2020 poz. 256 z pdzn. zm.)




